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Introduction

Ce projet nous a permis de réfléchir ensemble sur nos pratiques éducatives et pédagogiques.
Cette écriture donne un sens a notre travail en équipe et aller dans la méme direction avec
des valeurs communes et nos manicres de faire.

Val eurs de | 6®qui pe

e Respect de | " enfant et sa famille et

e Reconnaitre | enfant dans sa singul a

e Répondre aux besoins fondamentaux (dormir, manger, étre changé, jouer, communiquer)

e Respecter | a personne : | "enfant, |e
culturelle.

Respecter |

enf ant en tant u'indivi

des professionnel
i et au sein dt

s parents dans | el
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Implantation de la structure

L’ établissement d’accueil du jeune enfant I
intégrante du Centre Social de Cusset.

Le Centre Social est situ¢ dans le parc de la Commune de Paris.

Il a été fondé au début des années 70.

C'’est une association régie par | a | oi de




Accueil

Quel gue soit | "accueil, régulier ou occasi

professionnelle bienveillante.

La qualité de | " accueil passe par une dispo

professionnell ement |’ enfant et | a famille.

La qualité de | " accueil passe ausa-dii touye & journden e

Les professionnelles identifient | es parent

L’interphone est une sécurité i mportante po

personnes identifiéesc * est pour cela il est demandé aux

Les parents arrivent dans le hall et installent les deux photos (porte manteaux et casier) de leurs enfants.

L"arrivée de la famille a |l a creche

Inscription :

1. Un premier contact téléphonique pour fixer un rendez-vous.

2. Accueil de |l a famille dans | a structure.
connai ssance avec | es parents et |’ enfant

3. Visite de la creche,
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Accueil

Posture

Avoir une posture bienveillante

Adapter la bonne distance dans la relation a
| 6 e n @patage corporel)

Mettre des mots sur | e rlessent.i re | 6e
Etre ° | 6®coute de ce quf ressen l e p
comprendre, le prendre en compte dans la

fa-on dont on va sob6adresper =~ | ui é.

Ne pas étre systématiquement a la banque
ddaccueil . Selon | a si
les a rejoindre les professionnelles au sol au-

pres des enfants

t




Accueil

Faire entrer les parents dans la salle pour
accompagner au mieux son enfant a la
séparation.

est S

Avoir une attitude permanente accueillante
toute au long de la journée.

Respecter la parole des parents, accepter et
non interpréter.

Etre attentive a notre intonation, notre
mani re do®couter, de
dédramatiser.

Etre en capacité de réagir et de passer le
relais pour | e bien

Al'ler © l a rencontre
pas rentrer la salle de jeux.
Prendre en compte | 0
fant lors de la separation et des retrou-
vailles.




Accueil

Posture

Avoir une posture bienveillante.

Adapter la bonne distance dans la
relation ° | dédenfant.

Mettre des mots sur le ressenti de
| 6enf ant .

Etre | 6®coute de ce qu
comprendre, le prendre en compte dans la
fagon dont on va

sOadresser

ressen

Ne pas oublier que | 0e
prédispostions émotionnelles.



Accueil

Trouver les moyens de prendre les informations
des

parents sur
Airoboti s®eod.

|l eur enf ani\t

Avoir des questions ouvertes.

Accepter de ne pas avoir toutes les informations
sur | O(etnafioa pattisuliere)

Cbest une histoire doé®qu




Accueil

Posture

Avoir une posture bienveillante

Adapter la bonne distance dans la relation a
| 6enf ant

mots sur |l e rlféessenti dile | 6e

Mettre des

Etre | 6®coute de ce qup ressent, |l e p
comprendre, le prendre en compte dans la

fa-on dont on va sob6badres

Ne pas oublier que | 6enj
pérdispositions émotionnelles.




Accueil

6enf a

Favoriser | 6aut onomi e

| 6enf ant

Pour que | 6enfant soe e d®:
librement dans un cadre donné, et sécurisé afin
do®t ablir | a confi anc ¢

pavoi |

Pour que | 6enfant viwv
férentes de chez lui.

Pour que | 6enfant pre

fait.




Temps du repas

Le repas et le gotter sont diversifiés et élaborés par la diététicienne de la cuisine centrale de
Rilleux et | e menu respecté par |’ équipe.
Les produits proposés sont locaux, de saison, frais parfois bio.

La culture familiale et les choix familiaux sont respectés.
Le menu est affiché et a disposition des parents.

La collation, le repas et le gofiter se prennent dans la cuisine.
Seulement pour le gotiter des bébés il se prend dans la salle de jeu.

La collation du matin : comprend un jus de fruits ou des fruits frais ou du lait

Lerepas: comporte une entr®e, un plat, un [l aitag
I est |l ivré tous | es matins et correspond au

ment, nous sommes prévenues par la cuisine




Temps du repas

Posture

Avoir une disponibilité entiére lors des repas.
Chaque professionnelle est responsable de sa table

Débarrasser et laver sa table aprés le ler service.
Ranger la vaisselle dans le chariot.

Nous sommes toutes concernées par la chaine du
froid et du chaud et par |10
Léentraide est importante.

Etre vigilante aux stocks alimentaire, exemple :
Choisir le produit laitier selon les dates de péremp-
tion.



Temps du repas

onject®

\ au pr .
Nommer les enfants qui vont au repas.

S6occuper de sa tabl e
repas.

Réduire le temps du service pour un enfant qui a
du mal a attendre que le groupe termine le repas.

ava

epa:
Respecter

|l 6®quilibre

Ne pas forcer | 6enfant

Faire en sorte que le temps du repas soit un de
temps de plaisir pour
sionnelles .



Temps du repas

otifs

obje

Etablir les groupes en fonction des rythmes de

chaque enfant : s qu’ils
e du petit déjeuner i

) : - tit rai
e de sieste du matin pour les bébés L
Susciter | 6envie de mange\r et 9
Respecter | e rythme et | e '
Cr®er une relation privil
le groupe.
Sensi bilser | es enfants
alimentaireetaux di ff ®r ents al i mé enfant

Penser ° noter tout changgd
mentaire des enfants dans le cahier alimentation
pour ajuster les commandes des repas chaque

semaine.




Temps du sommeil

Un obj et | oue leadoudguamdaicdbjertrdnkit@nnel: i éste s t
un facilitateur de séparation avec les parents. Il fait le lien avec les parents, et

|l a mai son (odeur, touché..). Le doudou rassu
| " endor mi ssement, a des moments de vague a
|l " enfant se sent plus a | " aise dans |l e 1lie

laisser le doudou, le désinvestir progressivement. Des pochettes sont
prévues pour ranger les doudous.

Les pochettes sont accessibles aux enfants, trés vite chaque enfant met son
doudou dans la pochette et le prend quand il en ressent le besoin.




Temps du sommeil

object™

Favoriser un endormissement serein
Respecter | e rythme de | ' e
S'adapter a ses besoins ph
psychologiques

Rassurer et sécurisée |
Prendre en compte les informations des parents

nf or mer |l es parent
en ceuvre a notre
continuité éducative




Temps du sommeil

Preparer | 'enfant a all
Prévenir | ’”enfant, | e d

I nstaller | 'enfant dans

Etre present jusqu’a | a

Voir réguliérement si tout va bien dans les cham-

bers. ants que
Accepter que | " enfant so

reposer, pas dormer.

Prendre en compte | es ri

dormissement et au réveil.



Le jeu

Le jeu a une i mportance capitalle dans |l a yvie du jetl
port |l udiqgqgue permettant a | enflant de grandir et
server, percevoir et évaluer.

| évolution physigue et psychique de | 'enfant

Le jeu est permanent durant la journée.
Le jeu construit | a personnal.i
Di fférents jeux sont proposeés




Adapter | ' espace en fontion‘E pe d’' dges des
enfants. é eu
Etre flexible |Ilors des jeux diri“gés (salle d’'activiés)

e Accepter que | "enfant ob§erve |’ activit
e Accepter que | *enfant ne \souhaite pl | " ac-
tivite.
Et | aisser | "enfant jouer activiteés
sal l es,

Ou | aisser | "enfant de qu

ent adapt
de tout e

Anticiper | "installati on,
activités dirigées et semi-dirigées.

Lai sser | a place a |l a c

tres n
urs (I

Prendr e
Lai sser | temps a
S€ passe.

spect
i ve de




Donner a | ’enfant |’ envi
Le jeu est permanent durant la journée.

Le jeu construit | a perso
Nous accueillons des enfants en inter-ages, les bébés
de 3 mois a 12 mois, les petits moyens de 13 mois a
17 mois, les moyens de 18 mois a 23 mois et les
grands de 23 mois a

4 ans.

Di fférents jeux sont
Sachant que chaque enfant avance a son rythme.
Identifier chaque jeu.

Toujours anticiper
fant au début et a la fin du jeu ou de
| "activité.




Temps du change

Les changes. L6®change. .
Ce temps de proximité entre la professionnelle et
| 6enfant est un moment priv)]l ®gi ® dé®change, de

verbalisation.
L6i mportance dans tout actA£ \®duy - ffder et

d6enfant j gl FT ns forcer .




ctifs

obje

Faire des changes un moment de plaisir
Prévenir | enfant

Temps du change

Proposer a I'enfant de chhnger couche.

Accompagner | 'enfant tranuille ment durant | e temps
de change.

Se laver les mains avant et apres le change,

désinfecter la table de change.

Préparer | e matériel avant d’aller chercher I " enfant
Raccompagner | ' enfant jugqu’'a | "activit s | e
change.

Transmettre | es informagtions utile aux

parents sur | ’'outil de  transmissi

aire des change un moment de plaisir.

angemer
|l e soi



objecﬁfs Temps du change

Léacqguisition de | a proypret®
Prendre en compte :

La pratique des parents
Le déveleppement de | ' en
mois)

Son rythme.

| " aut onomi e de

Favoriser

Faire des changes un moment de plaisir

nti ssage

0 i

parents

|l ettes

C




Travall do®g

Le respect:
De | " enfant, des parents et des profec
C'’est reconnaitre | a personne  dans sa
Dans | a facon d’ échanger avec| |’ autre
La bienveillance:

"¢ "Ce n’'est pas de | a compl aisance.
C’est une attitude d’ écoute, d’ attent.i




 l

La cohérence de | ' équi
La communication

L’entraide

La convivialité

e. Travail do®qui p

Echanger des savoirs faire différents selon les forma-
tions et la sensibilité individuelle.

Croisement et complémentarité des pratiques.
Accueillir les nouveaux professionnels (remplagants,
stagi aires...)

Oser revenir sur les situations difficiles vécues sur le
terrain.




Participation de
la famille




Participation de la famille

Place des parents

Les professionnelles gardent toujours a | espr
C'est pour cela que nous accordons une place i
Communiquer, échanger avec les professionnelles est un moment important pour les familles.

Mettre | a photo de | ' équipe avec |l es prénoms e
Pour qu’une confiance s’'installe entre |l es pro
e Faire en sorte d’'étre disponible et a |’ écou

e Laisser la porte du bureau ouverte pour donner ainsi la possibilité aux familles de se poser pour échanger.

[

it

qgue |

€es

mportante

st un
f essi
e .

onnel




Participation de la famille

Suggestions des parents
Mieux connaitre le déroulement de la journée de leur enfant.

Prolonger | e temps de présence du parent avec son| enf ar

Etre attentif a la portée des mots lors des transmissions qui peut étre pergue comme « blessante ».

Employer des termes plus appropriés (moins techniques) pour une meilleure compréhension lors des transmissions du
SOir.

Trouver un équilibre dans | a facon de récolter |
ment pour alléger ce moment parfois « mécanique».

Souhaits des parents:

Continuer les temps conviviaux :
e Sortie bibliotheque

i nf orr




Participation de la famille

LA MIXITE A LA CRECHE

Témoignage de parent :

Un atout aussi tr s positif de cette cr
le personnel que les familles.
Mi xXit® culturelle et religieuse bien s %r|.

pas de «standard ».

(@}
D
(7]

che, c

Mai s il

Chaque famille est unique dans sa composition, son age, son nombre, son passé, son org

ani-



Participation de la famille

Handicap et collectivité
Témoignage de parent :

« Cela fait deux ans que mon enfant est accuellli a la créche les Ecureuils.

Je voudrais souligner |l a grande tol ®& ance et humani tll@ de| |

des parents souvent déroutés par le handicap.

Toute | 6®qui pe a particip® aux progr s de mon enfant.

Pour finir, on peut tous un | ourcortagieue», aors nolisrles parefs sayez tdiéaants i c a |
Un grand merci ~ toute | 6®quipe !

e Ducbtédelacrechel | est vrai que dans notre pratique, nous | aiss:

handicap comme tout autre enfant ° | a cr che. Cbdest notrle




Conclusion

L’ él aboration du projet nous a deman
Chacune a pu s’ appropriier | e pr
Réfléchir, se réajuster, se repositionner.
Redynami ser |’ équi pe.
Revoir | ’’importance de tout acte édu
| " enfant, en verbalisant sans f

Ne pas oublier que les parents sont les premiers éducateurs que notre
place en tant que professionnelle est de collaborer ensemble pour le
bien-€t re de |

4

enf ant .




